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人材採用の現状と課題１
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給与や待遇面などで好条件を提示することに加え、企業理念やパーパス（存在意義）に共感してもら
う、社会貢献性の高さをアピールするなどして、その企業で働く意味や意義を伝えることが重要と
なっており、求職者から見て分かりやすい採用マーケティングやブランディングが必要

①応募が来ない、人が集まらない

特に、即戦力人材や、データ活用に長けている人材やDX人材に対するニーズが高い一方、こうした人
材は各社取り合いになっているため、未来のポテンシャルを見て採用し、自社で育成するポテンシャ
ル採用も増加

②採用手法の工夫だけでなく、理念やパーパスに共感してもらうことが必要

③入社までのフォローや入社後の定着に向けた施策の重要性が増している

内定を出しても辞退されてしまうことも少なくない
転職しやすい時代となり、定着に課題を持つ企業が多くなっている

⇒採用ブランドを高めなければ選ばれない時代に
⇒定着に向け、継続的なフォローが必要不可欠に

どこも人材の確保に苦戦。採用した人材の定着にも課題がある
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インソースグループのソリューション２
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教育 Webサービス その他 ポイント

母集団形成
（告知・募集）

コンセプト（誰に、どのよう
な企業と思わせたいの
か？）を明確にし、あらゆ
る接点で一貫した魅力を
伝える

選考

「どの社員と会っても、自
信を持って自社をPRして
くれる、『会社のことが好
きだ』ということが伝わっ
てくる」そんな会社に求職
者は惹かれる

内定者
フォロー

組織が自分たちに関心を
向けていることや、励まし
合える同期の存在が事前
に分かることで、安心感を
持ってもらうとともに、即
戦力として活躍するため
の土台作りを行う

入社後

仕事に対する考え方やモ
チベーションの源など個人
の特性・価値観をアセスメ
ントで「見える化」し、「個」
をみて育成する

適性検査 giraffe
19,800円/10回～

採用サイト制作
1,750,000円〜

■サービスの全体像 ～「Web×教育」で採用課題を解決します！

採用Web広告
275,000円～

面接官向け研修
30,500円/1名～

内定者研修/
オンラインセミナー

1講座8,140円/１名

・新人8大スキル
アセスメント2,200円/名

・エンゲージメント
診断 20問1,100円/名～

採用コンセプト作成
ワークショップ

440,000円/半日～

・新人研修
・新人フォロー研修
・若手向け研修
・OJT研修

1日24,200円/1名～ 人事面談代行
（定額制）月額33,000円

動画教材
・eラーニング
レンタル1,870円～/１名

採
用
ブ
ラ
ン
ド
の
構
築

継
続
的
な
フ
ォ
ロ
ー

※全て税込

オンライン採用
LIVE説明会

295,680円～

採用
プロセス
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採用プロモーション/ 適性検査「giraffe」３
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■採用プロモーション

採用サイトのポイント

①十分な情報量と更新頻度の高さ

②ギャップを解消するリアルさ

採用サイトに教育体系を掲載する重要性

最近の求職者は、教育に関する関心が極めて高いため、
自社に魅力を感じてもらえるよう、能力開発やキャリ
ア支援について詳細に記載することが重要。

■適性検査「giraffe」 一人ひとりの特性と組織全体の傾向を“見える化”

２．価格（税込）

＜回数プラン＞

１９,８00円 /10回

188,810円/100回（5％割引き）
５３４,600円/300回（10％割引き）
1,584,000円/1,000回（20％割引き）

◆“特性”を見える化することに特化したアセスメントツール
オンラインで114問の設問に回答いただくことで一人ひとりの特性や
個性を見える化するアセスメントツールです。

特徴としては、組織で長く活躍するために重要な「エネルギー」と
「曖昧性への耐性」という項目が設けられていることです。
成長企業では、組織・指示・命令が日々変化します。組織の成長には、
そうした中でも一つのこと（仕事）だけでなく、あらゆることをまず
はやってみるというチャレンジ精神や、それを諦めずにやり遂げる力
がある人材が必要です。

１．サービス概要

＜利用し放題プラン＞

1,584,000円/年

採用サイト制作
1,750,000円(税込)〜

採用Web広告
275,000円(税込)〜

採用Web広告のポイント

①採用情報の発見率が高まる
②これまで接点の持てなかった求職者からの
応募を獲得できる

現代求職者の情報収集

生活の中心にデジタルが存在しているため就職活動にお
いても企業との連絡ツールとしての運用が求められる。
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